
IV. 

 

PLATNÉ ZNĚNÍ VYHLÁŠKY Č. 99/2012 SB., O POŽADAVCÍCH NA MINIMÁLNÍ 

PERSONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ ZDRAVOTNÍCH SLUŽEB, VE ZNĚNÍ 

POZDĚJŠÍCH PŘEDPISŮ, S VYZNAČENÍM NAVRHOVANÝCH ZMĚN A 

DOPLNĚNÍ 

 

99/2012 Sb.  

 

VYHLÁŠKA 

 

o požadavcích na minimální personální zabezpečení zdravotních služeb  

 

 Ministerstvo zdravotnictví stanoví podle § 120 zákona č. 372/2011 Sb., o zdravotních 

službách a podmínkách jejich poskytování (zákon o zdravotních službách), ve znění zákona č. 

111/2019 Sb. a zákona č. 261/2021 Sb., k provedení § 11 odst. 4 zákona o zdravotních 

službách:  

 

§ 1  

 

 (1) Požadavky na minimální personální zabezpečení (dále jen „personální 

zabezpečení“)  

  

a) ambulantní péče jsou stanoveny v příloze č. 1 k této vyhlášce,  

  

b) jednodenní péče jsou stanoveny v příloze č. 2 k této vyhlášce,  

  

c) lůžkové péče jsou stanoveny v příloze č. 3 k této vyhlášce,  

  

d) lékárenské péče jsou stanoveny v příloze č. 4 k této vyhlášce,  

  

e) zdravotnické dopravní služby jsou stanoveny v příloze č. 5 k této vyhlášce,  

  

f) zdravotnické záchranné služby jsou stanoveny v příloze č. 6 k této vyhlášce,  

  

g) přepravy pacientů neodkladné péče jsou stanoveny v příloze č. 7 k této vyhlášce,  

  

h) domácí péče jsou stanoveny v příloze č. 8 k této vyhlášce,  

  

i) protialkoholní a protitoxikomanické záchytné služby jsou stanoveny v příloze č. 9 k této 

vyhlášce,  

  

j) urgentního příjmu jsou stanoveny v příloze č. 10 k této vyhlášce.  

  

 (2) Touto vyhláškou nejsou dotčeny požadavky na personální zabezpečení zdravotních 

služeb stanovené jinými právními předpisy1).  

  

§ 2  

 

 (1) Poskytovatel, který je oprávněn poskytovat zdravotní služby ke dni nabytí 
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účinnosti této vyhlášky, musí splnit požadavky na personální zabezpečení poskytovaných 

služeb stanovené touto vyhláškou  

  

a) do 12 měsíců ode dne nabytí její účinnosti, jde-li o poskytovatele uvedeného v § 121 odst. 

1 zákona o zdravotních službách,  

  

b) do 9 měsíců ode dne nabytí její účinnosti, jde-li o poskytovatele uvedeného v § 122 odst. 1 

zákona o zdravotních službách.  

  

 (2) Poskytovatel zdravotních služeb, který je oprávněn poskytovat zdravotní služby na 

základě rozhodnutí vydaného v řízení podle § 121 odst. 6 zákona o zdravotních službách, 

musí splnit požadavky na personální zabezpečení poskytovaných služeb stanovené touto 

vyhláškou do 12 měsíců ode dne nabytí právní moci tohoto rozhodnutí.  

  

 (3) Poskytovatel zdravotních služeb uvedený v odstavci 1 nebo 2 musí do doby 

splnění požadavků na personální zabezpečení poskytovaných služeb stanovených touto 

vyhláškou splňovat požadavky na personální zabezpečení podle vyhlášky č. 134/1998 Sb., ve 

znění účinném do dne 31. prosince 2011.  

  

§ 3  

 

 Tato vyhláška nabývá účinnosti dnem 1. dubna 2012.  

 

Příloha 1  

 

Požadavky na personální zabezpečení ambulantní péče  

 

*** 

  

B. Zvláštní požadavky  

  

*** 

 

 1.17. Hygiena a epidemiologie  

  

a) hygienik a epidemiolog, epidemiolog, hygienik dětí a dorostu, hygienik obecný a 

komunální nebo hygienik výživy a předmětů běžného užívání a,  

  

b) odborný pracovník v ochraně a podpoře veřejného zdraví způsobilý k výkonu povolání bez 

odborného dohledu nebo asistent ochrany a podpory veřejného zdraví způsobilý k výkonu 

povolání bez odborného dohledu. 

všeobecná sestra nebo praktická sestra, pokud je poskytována ošetřovatelská péče, 

 

c) odborný pracovník v ochraně a podpoře veřejného zdraví nebo asistent ochrany a 

podpory veřejného zdraví, pokud jsou vykonávány činnosti podle jiného právního 

předpisu22), k nimž je způsobilý pouze odborný pracovník v ochraně a podpoře 

veřejného zdraví nebo asistent ochrany a podpory veřejného zdraví. 

 

*** 
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____________________ 

 
22) § 12 a 29 vyhlášky č. 55/2011 Sb. 


